
 

िदनांक / Date: िसतंबर 15, 2022 

िवज्ञापन स.ं / ADVERTISEMENT.  NO.: 63/2022 
 

 [िवशुɮध Ǿप से अèथायी और सिंवदा×मक आधार पर / Purely on Temporary and 

Contractual Basis] 
 

भारतीय िवज्ञान िशक्षा एवं अनसुधंान सèं थान पुणे मलू िवज्ञानɉ मɅ अनसुधंान और िशक्षण के िलए 
समिपर्त एक प्रमखु सèं थान है। यह मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय (अगèत 2020 मɅ नाम बदलकर 
िशक्षा मतं्रालय कर िदया गया) ɮवारा वषर् 2006 मɅ è थािपत िकया गया। वषर् 2012 मɅ, इसे ससंद के 
अिधिनयम ɮवारा राç ट्रीय मह× व का सèं थान घोिषत िकया गया। 
The Indian Institute of Science Education and Research (IISER) Pune is a premier institute 

dedicated to research and teaching in the basic sciences. It was established in 2006 by the 

Ministry of Human Resource Development (renamed Ministry of Education in August 2020). 

In 2012, IISER Pune was declared as an Institute of National Importance by an Act of 

Parliament. 

सèंथान िवशुɮध Ǿप से अèथायी और सिंवदा×मक आधार पर िवƣ पोिषत पिरयोजना के तहत भारतीय 
नागिरकɉ से िनàनिलिखत पद के िलए आवेदन आमिंत्रत करता है: 
Institute invites applications from Indian nationals for the following post purely on temporary 

and contractual basis under funded project: 

पद नाम / Name of the Post अनसुधंान सहयोगी / Research Associate 

पदɉ की सखं्या / No. of posts 01 (One) 

पिरयोजना कोड  /  Project 

Code 
33820495 

िनधीयन सèंथा/ Funding 

Agency 

िनजी एजɅसी 
Private Agency  

Ûयनूतम शिैक्षक अहर्ता / 

Minimum educational  

Qualification  

भौितक िवज्ञान या रसायन िवज्ञान या संबंिधत िवषय मɅ डॉक्टरेट 

उपािध। 
Ph.D. in Physics / Chemistry or related subject 

प्राथिमकता / Preference  फंक्शनल मटेिरयãस के कोिटगं्स के सæंलेषण पर अनसुधंान अनभुव 
और  उनके  एकािधक  लक्षण  वणर्न  रखने  वाले  उàमीदवारɉ  को 
प्राथिमकता दी जाएगी। 



Candidates having research experience on synthesis of 

coatings of functional materials, and their multiple 

characterizations will be preferred. 

कायर् अपेक्षाएँ /  
Job requirements 

पदधारी  ऊजार्  भडंारण अनपु्रयोगɉ  के  िलए मटेिरयल  के  अिभनव 
सæंलेषण को  अंजाम देने के िलए िजàमेदार होगा / होगी। 
Incumbent shall be responsible for carrying out innovative 

synthesis of materials for energy storage applications. 

िनयुिक्त का कायर्काल / 

Tenure of the appointment 

प्रारंभ मɅ छह महीने की अविध के िलए िजसे आगे की अविध के िलए 

बढ़ाया जा सकता है, जो पिरयोजना के जारी रहने और पदधारी के 

सतंोषजनक कायर् के अधीन है। 
Initially for a period of six months extendable for further 
period subject to continuation of the project and satisfactory 
performance of the incumbent. 

समेिकत पिरलिÞधयां प्रित माह  

/ Consolidated emoluments 
per month 

ǽ.  50,000/- + 24%  मकान  िकराया  भƣा  (House Rent 

Allowance) 

आय ु/ Age आवेदन की अिंतम ितिथ के िदन अवेदक की उम्र 35 वषर् से अिधक नहीं 
होनी चािहए  /  Not more than 35 years as on last date of 

submission of application. 

आवेदन कैसे करɅ / HOW TO APPLY: 

 इÍछुक उàमीदवार िवज्ञापन के नीचे उपलÞध िनधार्िरत प्राǾप मɅ phy_app@iiserpune.ac.in को 
ईमेल ɮवारा (पीडीएफ प्राǾप मɅ पिरवितर्त) िसतàबर 30, 2022 तक आवेदन भेज सकते हɇ। कृपया ईमेल 

िवषय मɅ " Research Associate and Advt. No. 63/2022” उãलेख करɅ।  
Interested candidates should send the application by email in the prescribed format 

available below advertisement by email (convert into PDF Format) addressed to 

phy_app@iiserpune.ac.in on or before September 30, 2022. Please mention 

“Research Associate and Advt. No. 63/2022” in the subject line of the email. 

 चयन प्रिक्रया के िलए चयिनत उàमीदवारɉ की सचूी िदनांक, समय और अÛय िववरण के साथ इस 

िवज्ञापन के नीचे सèंथान की वेबसाइट पर डाल दी जाएगी और उàमीदवारɉ को केवल ई-मेल ɮवारा सिूचत 

िकया जाएगा। 
List of shortlisted candidates for selection process with date, time and other details will 

be put up on the institute website below this advertisement and candidates will be 

informed by e-mail only. 



 िनàनिलिखत को उिचत समय पर जमा और स×यािपत िकया जाएगा: 
क) आय,ु शैक्षिणक योग्यता, अनभुव आिद के समथर्न मɅ प्रासिंगक प्रमाणपत्रɉ और अÛय प्रशंसापत्रɉ 

की फोटोकॉपी। 
ख) पासपोटर् आकार की रंगीन तèवीर। 
Following will be collected and verified at an appropriate stage: 

a) Photocopies of relevant certificates and other testimonials in support of age, 

educational qualifications, experiences etc.  

b) Recent passport size color photograph.  

पद के बारे मɅ सामाÛय जानकारी / िववरण 

General Information / details about the post 
 

1. िनयुिक्त अèथायी है और पिरयोजना की समािÜत पर िबना िकसी सूचना या मआुवजे के èवतः समाÜत 

हो जाएगी। 
The appointment is purely temporary and will terminate automatically without any notice 

or compensation on termination of the project. 

2. िनयुक्त åयिक्त का िनधीयन सèंथा एवं आईआईएसईआर पुणे मɅ िनयुिक्त / अवशोषण का कोई दावा नहीं 
होगा। 
The appointed person shall have no claim of appointment / absorption in Funding Agency 

or in IISER Pune. 

3. आवेदक की िनयुिक्त िवशेष Ǿप से उक्त पिरयोजना के िलए लागू िनधीयन सèंथा के िनयमɉ और शतɟ 
ɮवारा शािसत होगी। 
The appointment of the applicant will be governed by the terms and conditions of the 

funding agency particularly applicable to the said project. 

4. ऊपरी आय ुसीमा, शैिक्षक अहर्ता या अनभुव िनधार्िरत करने की ितिथ आवेदन जमा करने की 
अिंतम ितिथ होगी। 
The prescribed date for determining the upper age limit, educational qualifications or 
experience shall be the last date for submitting applications.  
 

5. िनधार्िरत शिैक्षक अहर्ता माÛयता प्राÜत िवæविवɮयालयɉ / सèंथानɉ से प्राÜत होनी चािहए। 
The prescribed educational  qualification should have been obtained from recognized 

Universities / Institutions. 

6. िनधार्िरत शैक्षिणक अहर्ताएँ / अनभुव आिद Ûयनूतम हɇ और उनके मात्र होने से उàमीदवार साक्षा×कार के 

िलए बुलाए जाने को हकदार नहीं होते। यिद िवज्ञापन के जवाब मɅ प्राÜत आवेदनɉ की संख्या अिधक होगी, 
तो सभी उàमीदवारɉ का साक्षा×कार करना सिुवधाजनक या सभंव नहीं होगा। पिरयोजना अÛवेषक, जांच 



सिमित की िसफािरश के आधार पर िवज्ञापन मɅ िनधार्िरत Ûयनूतम शिैक्षक अहर्ता / अनभुव को Úयान मɅ 
रखते हुए साक्षा×कार के िलए उàमीदवारɉ की सखं्या को एक उिचत सीमा तक सीिमत कर सकता है। अतः 
आवेदकɉ के िहत मɅ होगा िक वे आवेदन करते समय सबंंिधत के्षत्र मɅ सभी शिैक्षक अहर्ताएँ एवं अनभुव का 
उãलेख करɅ। 
The prescribed educational qualification/s are the bare minimum and mere possession of 

same does not entitle candidates to be called for interview. Where number of applications 

received in response to this advertisement is large, it may not be convenient or possible 

to interview all the candidates. Based on the recommendations of the Screening 

Committee, the Project Investigator may restrict the number of candidates to be called for 

the interview to a reasonable limit after taking into consideration minimum educational 

qualifications and experience over and above the minimum prescribed in the 

advertisement. Therefore, it will be in the interest of the applicants, to mention all the 

educational qualifications and experience in the relevant field at the time of applying.  

7. आवेदक के शैिक्षक अहर्ता और / या अनभुव के अनुǾप आय ुमɅ छूट पर सक्षम प्रािधकारी के पूवर् अनमुोदन 

के साथ िवज्ञािपत अहर्ता और अनभुव से अिधक योग्यता रखने वाले उàमीदवारɉ के िलए िवचार िकया जा 
सकता है। 
Age relaxation commensurate with educational qualification/s and / or experience/s of the 

applicant may be considered for candidates having qualification and experience higher 

than the advertised with the prior approval of the competent authority. 

8. यिद कोई चयिनत उàमीदवार पदभार ग्रहण नहीं करता है या पदभार ग्रहण करने के बाद इèतीफा 
देता है, तो प्रतीक्षा सचूी वाले उàमीदवारɉ को पद पर िनयकु्त िकया जा सकता है। 
In case, a selected candidate does not join or resigns after joining the post, waitlisted 

candidate/s may be offered the position.  

9. साक्षा×कार के िलए उपिèथत होने के िलए कोई टीए/डीए èवीकायर् नहीं होगा। 
No TA/DA will be admissible for appearing for the interview. 

10. िकसी भी प्रकार की अंतिरम पूछताछ / पत्राचार / सचंार पर इस मामले मɅ िवचार नहीं िकया जाएगा। 
No interim enquiries / correspondence / communication of any sort will be entertained on 

the matter. 

11. आवेिदत पद के िलए राजनीितक, या अÛयथा िकसी भी Ǿप मɅ प्रभाव, अयोग्यता के Ǿप मɅ माना जाएगा। 
Bringing any influence, political, or otherwise, will be treated as a disqualification for the 

post applied for.            

 कुलसिचव   / Registrar 


